Sie sind Unternehmer:in,

tragen gesellschaftliche

Verantwortung und .
maochten sich sozial mehr Job-Coaching

engagieren?

Menschen mit
Job-Coaching ist eine wirtschaftliche Losung, die Hand'cap

Ihnen viel Freiraum und Perspektiven bietet. oo
konnen auch

Wir beraten Sie kostenlos, bieten Unterstiitzung '-n ’hrem

und begleiten lhre Mitarbeitenden in der Zusam-

rarbet it unseren Beshifigen Unternehmen
Dh0 wirtschaftlich

l.’!’ir 9 eftalten A Wirtschaftliche o I
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Sprechen Sie uns gerne an:

T. 04202 9559 0

. Waldheim Werkstatten gGmbH
Auf den Mehren 57 WALDHEIM

WALDHEIM  28832Achim WERKSTATTEN

TR s _




Der soziale Weg hat viele
Stationen und fiihrt direkt
zum Erfolg.

ES GIBT INTERESSANTE WIRTSCHAFTLICHE
LOSUNGEN, UM MENSCHEN MIT HANDICAP IN IHR
UNTERNEHMEN GEFORDERT ZU INTEGRIEREN.

Nutzen Sie die Chance, soziale
Verantwortung in lhrem Unternehmen
gezielt zu leben.

Gewinnen Sie motivierte Mitarbeitende,
die trotz ihrer Beeintrachtigung einen
zuverlassigen Job machen konnen.

offentlicher Forderung und personeller Unter-
stuitzung, begleitet durch unsere JobCoaches.

Es gibt interessante wirtschaftliche Losungen,
Menschen mit Beeintrachtigung in lhr
Unternehmen gefordert zu integrieren.

‘ Profitieren Sie von Lohnkostenzuschiissen,

Lassen Sie sich von uns
unverbindlich beraten.

Haufig gestellte Fragen, unsere Antworten:

DAUER
1-2 Monate

KOSTEN
keine

VERTRAG

Praktikumsvertrag
Unternehmen -
Werkstatt -
Beschaftigte

BERATUNG +
BEGLEITUNG

Fachkrafte der
Werkstatt, flexibel

SOZIAL-
VERSICHERUNG

Ubernahme durch
Werkstatt

STATUS

Werkstatt
angegliedert

DAUER
bis 24 Monate

KOSTEN
keine

VERTRAG

Bildungsvertrag
Unternehmen -
Werkstatt -
Teilnehmende

BERATUNG +
BEGLEITUNG

Fachkrafte der
Werkstatt, flexibel

SOZIAL-
VERSICHERUNG

Ubernahme durch
Werkstatt

STATUS

Werkstatt
angegliedert

DAUER
Ende der MaRnahme

KOSTEN

Erstattung der
gesamten Azubi-
Vergiitung sowie

weitere Forderungen

VERTRAG

Ausbildungsvertrag
Unternehmen -
Azubi

BERATUNG +
BEGLEITUNG
Eine vom Azubi fest-
gelegte, geeignete
Person

SOZIAL-
VERSICHERUNG

Ubernahme durch
Kostentrager

STATUS

Regulares Aus-
bildungsverhaltnis

DAUER
Nach Absprache

KOSTEN
individuell vereinbar,
Anrechnung auf
Ausgleichsabgabe
moglich

VERTRAG
Kooperationsvertrag
Unternehmen -
Werkstatt -
Beschaftigte

BERATUNG +
BEGLEITUNG

Fachkrafte der
Werkstatt, flexibel

SOZIAL-
VERSICHERUNG

Ubernahme durch
Werkstatt

STATUS

Werkstatt
angegliedert

DAUER
Nach Absprache

KOSTEN
Mind. Mindestlohn,
Lohnkostenzuschuss
bis zu 75%, weitere
Forderungen

VERTRAG
Arbeitsvertrag
Unternehmen -

Arbeitnehmende

BERATUNG +
BEGLEITUNG
Eine vom Arbeit-
nehmer festgelegte,

geeignete Person

SOZIAL-
VERSICHERUNG
Tragt der Arbeit-
geber exkl.
Arbeitslosenver-
sicherung

STATUS

Regulares
Arbeitsverhaltnis



